
    Produttività DIPENDENTI
ENTE N. dip. % dip.
110% 45 10,34
100% 352 80,92
90% 29 6,67
80% 7 1,61
50% 2 0,46
0% 0 0,00

Totale 435 100,00

     RISULTATO INCARICATI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
APO A+ A B Totale

5 - 5,9 0 1 0 1
6 - 6,4 2 14 28 44
Totale 2 15 28 45  

    RISULTATO DIRIGENTI
Posizione Area Intermedio Servizio Totale

110% 0 0 1 1
100% 6 2 12 20
90% 0 1 1 2

Totale 6 3 14 23

Provincia di modena
Grado di differenziazione dei premi di risultato/produttività anno 2013

 
Tipologia 110% 100% 90% 80% 50% 0% Totale 

DIPENDENTI 10,3% 80,9% 6,7% 1,6% 0,5%  100% 
PO  100,0%     100% 
         
         
DIRIGENTI 4,3% 87,0% 8,7%    100% 
 

Il grado di differenziazione dei premi di risultato/produttività, sopra riportati, è desunto dalle tabelle 
già presenti in questa sottosezione alla voce "Distribuzione del trattamento accessorio in forma 
aggregata" e nella sottosezione Ammontare complessivo dei premi. 




