PROVINCIA DI MODENA
GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DI RISULTATO RE GOLATI DALL'ACCORDO ANNUALE SUL FONDO ANNO 2012

% incaricati posizioni

Fascia di attribuzione % dipendenti delle categorie . ) % dirigenti
organizzative
Premio di risultato/produttivita
superiore o uguale al 90% del 77,59 100,00 86,96
massimo attribuito
Premio di risultato/produttivita
compreso tra il 60% ed il 90% del 19,03 0,00 13,04
massimo attribuito
Premio di risultato/produttivita
inferiore o uguale al 60% del 3,38 0,00 0,00
massimo attribuito
TOTALE 100,00 100,00 100,00




