Riepilogo del monitoraggio

Anno : | 2015
Tipologia Istituzione : | PROVINCE
Istituzione : | MODENA
Contratto : | REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)
Riepilogo Stato Rilevazioni Trimestrali
| Trimestre Il Trimestre Il Trimestre
CONCLUSA CONCLUSA NON ACQUISITA

ATTENZIONE: FIRMARE SOLO SE TUTTI | TRIMESTRI RISULTANO VALIDATI.

IV Trimestre

NON ACQUISITA

Firma del Responsabile del procedimento

Firma del Presidente del collegio dei Revisori

Trimestre : | Stato rilevazione : CONCLUSA
Mese di rilevazione Gennaio
ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
CINZIA LARDI 059209233 lardi.c@provincia.modena.it
MACROGATEGORIA n sen/izinc: ‘:S"j fine del Assunti coscat O Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acm?sst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 13 0 0 1.576 44.126 123 40.689 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 431 0 | 0 | 48.125 | 723.439 | 0 | 195.711 | 0 |
di cui part-time 61
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 648 | 10.396 | 83 | 8.417 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 22,00 39.270
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 485.365
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 154.284
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 14.609
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0

ANOMALIE

Codice Descrizione

Giustificazione

BO1 A N A .
mese corrente, non si ottengono i presenti alla fine del mese corrente

se al personale in servizio alla fine del mese precedente si aggiungono gli assunti e si sottraggono i cessati nel

Lo scostamento deriva da passaggi tra macrocategorie non rilevati nel
Monitoraggio.




Mese di rilevazione Febbraio
ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
CINZIA LARDI 059209233 lardi.c@provincia.modena.it
MACROGATEGORIA n sen/izinc: ;"j fine del Assunti Coscat O Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acc%sst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 13 0 0 1.917 44.002 0 34.180 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 431 0 | 0 | 53.340 | 733.537 | 0 | 101.175 | 0 |
di cui part-time 61
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 674 | 10.313 | 0 | 9.402 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 21,00 36.540
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 423.760
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 91.057
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 15.267
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0

ANOMALIE
Codice Descrizione Giustificazione
L'incidenza /o. dei cont»nbutl sulla somma di spese flsse_ ed accessorie rel_atlve al mese precedepte, per le Scostamento dovuto ai maggiori costi per contributi INAIL a titolo di
B03 Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da acconto o saldo

quello consentito.




Mese di rilevazione Marzo

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
CINZIA LARDI 059209233 lardi.c@provincia.modena.it
MACROGATEGORIA n sen/izinc: :ilj fine del Assunti Coscat O Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acctfsst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 12 0 1 2.000 44.002 0 32.680 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 431 0 | 0 | 58.228 | 735.079 | 0 | 91.787 | 0 |
di cui part-time 60
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 763 | 10.313 | 0 | 8.610 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 21,00 36.162
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 258.422
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 82.745
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 12.241
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0




Trimestre : |l Stato rilevazione : CONCLUSA
Mese di rilevazione Aprile
ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
CINZIA LARDI 059209233 lardi.c@provincia.modena.it
MACROCATEGORIA I ceniED ala i 6l Assuni Cessa 650 EaEEe Spese per competenze fisse Spese per competenze accessorie
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 11 0 1 1.775 40.548 0 28.018 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 420 0 | 11 | 50.606 | 725.152 | 0 | 94.717 | 0 |
di cui part-time 58
ALTRO PERSONALE 4 0 | 0 | 744 | 10.313 | 0 | 8.950 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 21,00 36.387
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 256.129
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 81.925
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 21.860
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0




Mese di rilevazione Maggio

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
CINZIA LARDI 059209233 lardi.c@provincia.modena.it
MACROGATEGORIA n sen/izinc: :ilj fine del Assunti Coscat O Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acctfsst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 11 0 0 1.735 39.130 0 26.797 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 420 0 | 0 | 50.387 | 715.255 | 0 | 84.252 | 0 |
di cui part-time 58
ALTRO PERSONALE 3 0 | 1 | 556 | 8.487 | 0 | 7.706 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 20,70 35.538
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 252.164
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 80.728
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.346
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0




Mese di rilevazione Giugno

ANAGRAFICA REFERENTI
NOME COGNOME TELEFONO EMAIL
CINZIA LARDI 059209233 lardi.c@provincia.modena.it
MACROGATEGORIA n sen/izinc: :ilj fine del Assunti Coscat O Spese per competenze fi-sse- Spese per competenze acctfsst?rie
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 11 0 0 1.610 37.264 0 72.187 0
di cui a tempo determinato 3
PERSONALE NON DIRIGENTE 419 0 | 1 | 45.460 | 704.718 | 0 | 921.628 | 0 |
di cui part-time 56
ALTRO PERSONALE 3 0 | 0 | 430 | 9.232 | 0 | 23.068 | 0 |
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 70.931
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE 245.224
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 78.475
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.849
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA) 0




