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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi degli artt. 46 
e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia documento di identità valido).  
Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità 
penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti 
falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  BERTOLANI CANDIDO 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  01/12/2005 –2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Concordia sulla Secchia Piazza 29 Maggio, 2, 41033 Concordia Sulla Secchia MO 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio Tecnico 
• Tipo di impiego  Incarico Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione definitiva ed esecutiva per la riqualificazione urbanistica di via Garibaldi a 
Concordia 

 
• Date (da – a)  27/04/2006 – 31/10/2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sesamo S.P.A. 
Via Pisacane, 2 41012 Carpi (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio tecnico AUSL Modena 
• Tipo di impiego  Collaboratore esterno presso Servizio Tecnico Patrimoniale Ausl di Modena 

Via San Giovanni del Cantone, 23- 41121 Modena 
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettazione di interventi ristrutturazione edilizia e impiantistica 

- Progettazione preliminare bunker per acceleratore lineare 
- Stesura documentazione per gare 
- Procedure per autorizzazioni e accreditamento funzioni ospedaliere 

 
• Date (da – a)  2008 - 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Servizio Tecnico Patrimoniale Ausl di Modena 
Via San Giovanni del Cantone, 23- 41121 Modena 

• Tipo di azienda o settore  Ufficio tecnico AUSL Modena 
• Tipo di impiego  Collaboratore esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  - Completamento progettazione di interventi ristrutturazione edilizia e impiantistica 
 

• Date (da – a)  01/09/2008 – 31/12/2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Mirandola 

Piazza Costituente, 1 / Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Servizio Lavori Pubblici - Ufficio Progettazione 

• Tipo di impiego  Istruttore direttivo tecnico 
• Principali mansioni e responsabilità  - Progettazione di interventi ristrutturazione edilizia 

- Collaboratore del RUP per i lavori di realizzazione della nuova scuola media (2010-2011) 
- Collaboratore del RUP per i lavori di miglioramento sismico della scuola elementare (2010-

2011) 
- Opere di messa in sicurezza e coordinamento attività a seguito degli eventi sismici (2012-

2015) 
- RUP dei lavori di realizzazione della palestra a servizio della scuola media (2013-2017) 

  - RUP (progettazione preliminare e/o definitiva): 
o ristrutturazione casa comunale di San Martino Spino (2013-2015) 
o recupero “Barchessone Vecchio” di San Martino Spino (2013-2015) 
o realizzazione bocciodromo (2013-2015) 
o recupero complesso di via Montanari (2013-2015) 
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o interventi miglioramento sismico “Palazzetto dello Sport” (2013-2015) 
o adeguamento antincendio asilo via Poma (2014-2015) 

- RUP lavori di realizzazione della nuova biblioteca di P.zza Garibaldi (2013-2021) 
 

• Date (da – a)  01/01/2016 – 31/05/2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Mirandola 

Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Servizio Manutenzione 

• Tipo di impiego  Responsabile del servizio 
• Principali mansioni e responsabilità - - Coordinamento personale e attività del Servizio 

- Programmazione e progettazione interventi per: 
o manutenzione di fabbricati (aspetti edili), 
o manutenzione degli arredi interni ed esterni, 
o manutenzione degli impianti idrici sanitari, di riscaldamento, di raffrescamento, 
o manutenzione impianti speciali e di sicurezza (ascensori, allarme, antincendio, etc.), 
o manutenzione strade asfaltate e bianche, 
o manutenzione segnaletica orizzontale e verticale, caditoie, 
o manutenzione aree verdi, 
o gestione del “servizio sale e neve”, 
o gestione utenze (luce, acqua, gas, teleriscaldamento) e relativi pagamenti. 

 
• Date (da – a)  01/06/2020 – 31/12/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mirandola 
Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Mobilità e Attività Cimiteriali 
• Tipo di impiego  Responsabile del servizio 

• Principali mansioni e responsabilità - Coordinamento personale e attività del Servizio 
- Programmazione e progettazione interventi per: 
o manutenzione ordinaria e straordinaria di fabbricati cimiteriali (aspetti edili), 
o manutenzione ordinaria e straordinaria strade asfaltate e bianche, 
o manutenzione segnaletica orizzontale e verticale, 
o manutenzione ordinaria, straordinaria e nuova realizzazione percorsi ciclopedonali 
o gestione del “servizio sale e neve”, 
o gestione della “pubblica illuminazione” 
o gestione appalti servizi cimiteriali 
o gestione convenzioni trasporto pubblico 

 
• Date (da – a)  01/01/2022 – 31/05/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Mirandola 
Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Mobilità e Attività Cimiteriali 
• Tipo di impiego  Istruttore direttivo tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità - Programmazione e progettazione interventi per: 
o manutenzione ordinaria e straordinaria di fabbricati cimiteriali (aspetti edili), 
o manutenzione ordinaria e straordinaria strade asfaltate e bianche, 
o manutenzione segnaletica orizzontale e verticale, 
o manutenzione ordinaria, straordinaria e nuova realizzazione percorsi ciclopedonali 
o gestione del “servizio sale e neve”, 
o gestione della “pubblica illuminazione” 
o gestione appalti servizi cimiteriali 
o gestione convenzioni trasporto pubblico 

 
• Date (da – a)  01/06/2022 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di  Provincia di Modena 
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lavoro Viale Martiri della Libertà, 34 - 41121 Modena 
• Tipo di azienda o settore  Area Tecnica - Servizio Edilizia - Interventi strutturali 

• Tipo di impiego  Istruttore direttivo ingegnere 
• Principali mansioni e responsabilità - Progettazione interventi per: 

o manutenzione straordinaria, miglioramento/adeguamento sismico di fabbricati, 
- Direzione lavori per interventi: 
o manutenzione straordinaria, miglioramento/adeguamento sismico di fabbricati, 

- Collaudi per: 
o manutenzione straordinaria, miglioramento/adeguamento sismico di fabbricati e opere 

viarie 
 

ALTRE ATTIVITÀ LAVORATIVE 
 

• Date (da – a)  2008 – 2022 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Mirandola 

Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Commissioni interne 

• Tipo di impiego  Presidente Commissione / Membro commissario 
• Principali mansioni e responsabilità  - Presidente nelle seguenti Commissioni: 

o Appalto lavori di adeguamento sismico e riqualificazione impiantistica del “Palazzetto 
dello Sport” (gennaio 2017), 

o Affidamento incarico per la progettazione e DL dei lavori di recupero dell’ex convento di 
San Francesco e realizzazione ostello (febbraio 2018), 

o Appalto lavori di adeguamento sismico, riqualificazione energetica e ampliamento asilo 
comunale (aprile 2019), 

o Procedura selettiva per assunzione a tempo indeterminato figura tecnico amministrativo 
C1 presso Servizio Manutenzioni (dicembre 2019), 

o Affidamento servizio redazione PUG e RE del Comune di Mirandola (febbraio 2020) 
- Membro commissario nelle seguenti Commissioni: 
o Affidamento fornitura segnaletica interna di identificazione della sede comunale di via 

Giolitti (luglio 2013) 
o Affidamento incarico per la progettazione e DL dei lavori di ristrutturazione e ripristino 

“palazzo Comunale” di Mirandola (settembre 2013), 
o Affidamento incarico per la progettazione e DL dei lavori di realizzazione della nuova 

biblioteca comunale nel complesso di Piazza Garibaldi (ottobre 2013), 
o Appalto per fornitura arredi interni per la biblioteca temporanea di Mirandola (marzo 

2014) 
o Appalto per fornitura arredi per l’allestimento delle sedi municipali di Mirandola e 

Concordia sulla Secchia (giugno 2014), 
o Appalto lavori di recupero del Centro Polivalente Ricreativo Sportivo di via Pietri, 15, (ex 

bocciodromo) (agosto 2014), 
o Appalto lavori di restauro e ripristino con miglioramento sismico a seguito degli eventi 

sismici del 20 e 29 maggio 2012, del Cimitero monumentale di Mirandola via Statale 
nord n°49 Mirandola (MO). Primo stralcio funzionale (agosto 2015), 

• Principali mansioni e responsabilità o Procedura selettiva per assunzione a tempo determinato (art. 110 D.Lgs. 267/2000) per 
Istruttore direttivo tecnico presso Servizio LLPP (settembre 2015), 

o Appalto servizio globale di gestione degli impianti di illuminazione pubblica e semaforici 
nel Comune di Mirandola, San Possidonio, Concordia sulla Secchia (settembre 2015), 

o Affidamento servizi assicurativi Comune di Mirandola e UCMAN (ottobre 2015) 
o Procedura selettiva per assunzione a tempo determinato per Istruttore direttivo tecnico 

presso Servizio LLPP (novembre 2015), 
o Servizio di consulenza e brokeraggio assicurativo (aprile 2017), 
o Selezione immobile da adibire a sede polizia municipale (giugno 2019), 
o Servizio di noleggio, installazione, assistenza tecnica e manutenzione nonché 

successiva rimozione addobbi e luminarie natalizie per le festività natalizie (2021) 
o Servizio di manutenzione del verde pubblico (2022) 
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• Date (da – a)  24/05/2018 – 31/05/2022 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Mirandola 

Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Commissione Comunale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo (CCVLPS) 

• Tipo di impiego  Membro commissario 
• Principali mansioni e responsabilità - Valutazione progetti presentati in particolare sotto la competenza strutturale 

 
• Date (da – a)  Febbraio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Concordia sulla Secchia 
Via Giolitti 22 - 41037 Mirandola (MO) 

• Tipo di azienda o settore  Commissione di valutazione offerte 
• Tipo di impiego  Presidente della Commissione per l'affidamento dei lavori di realizzazione di nuova rotatoria in 

via Martiri e di tratto di strada di collegamento con via della Croce Rossa Italiana 
 

• Date (da – a)  Luglio 2020 – Settembre 2020 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Provincia di Modena – Area Lavori Pubblici 

 
• Tipo di azienda o settore  Commissione di valutazione offerte 

• Tipo di impiego  Componente della Commissione per l'affidamento del “Servizio energia per gli edifici della 
provincia di Modena 2020-2027” 

 
• Date (da – a)  Marzo 2021 – Maggio 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centrale Unica di Committenza Comuni Alto Ferrarese 

• Tipo di azienda o settore  Commissione di valutazione offerte 
• Tipo di impiego  Componente della Commissione per l'affidamento del “Ripristino con miglioramento sismico ed 

intervento di conservazione, manutenzione, restauro e valorizzazione dei beni culturali del 
palazzo comunale di Crevalcore (BO)” 

 
• Date (da – a)  11/2022 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Provincia di Modena 
Viale Martiri della Libertà, 34 - 41121 Modena 

• Tipo di azienda o settore  Commissione Provinciale di Vigilanza sui Locali di Pubblico Spettacolo (CPVLPS) 
• Tipo di impiego  Membro commissario 

• Principali mansioni e responsabilità - Valutazione progetti presentati in particolare sotto la competenza strutturale 
 

• Date (da – a)  11/2022 – in corso 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Nonantola 

Via Marconi, 11 - 41015 Nonantola (MO) 
• Tipo di azienda o settore  Area Tecnica - Lavori Pubblici 

• Tipo di impiego  R.U.P. riqualificazione Palazzo Salimbeni (sede municipale) 
• Principali mansioni e responsabilità - Responsabile unico del progetto (det. 357/2022 e seguenti) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1990-1995   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico “M. Fanti” di Carpi 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 
 

• Data (da – a)  1995-26/10/2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Facoltà di Ingegneria di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Urbanistica 
Progettazione edilizia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Edile, Vecchio Ordinamento, Votazione 89/100 



 

Pag. 5/6  Curricolum vitae Bertolani Candido 
  
 

• Tesi  Progetto di riqualificazione dei percorsi pedonali nel centro storico nel Comune di Concordia 
sulla Secchia (MO) 

 
• Date (da – a)  Settembre 2006 – Gennaio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli ingegneri di Modena 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Corso di 100 ore di Specializzazione Prevenzione incendi – Legge n° 818/84” 

• Qualifica conseguita  Attestato frequenza corso 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Azienda Usl di Modena 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Seminario formativo: “I sistemi incentivanti del risparmio energetico” 

• Qualifica conseguita  Attestato Partecipazione 
 

• Date (da – a)  Marzo - Aprile 2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Comune di Mirandola - I.R.I.D.E. Formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corso di Excel avanzato 

• Qualifica conseguita  Attestato Partecipazione 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2015 – Luglio 2015 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Ordine degli ingegneri di Modena 

Ordine ingegneri Ferrara 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 “Aggiornamenti per abilitazione Legge n° 818/84” 

• Qualifica conseguita  Attestati frequenza 
 

• Date (da – a)  2009 – ad oggi 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Provincia di Modena 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Corsi aggiornamento normativa Opere Pubbliche – Temi vari (incontri con cadenza 

bisettimanale) 
• Qualifica conseguita  Crediti 

 
• Date (da – a)  Settembre 2022 – Ottobre 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli ingegneri di Padova - Centro di Formazione STS 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di 40 ore Aggiornamento Prevenzione incendi 

• Qualifica conseguita  Attestati frequenza corso 
 

• Date (da – a)  Giugno 2023 – Settembre 2023 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso Alfabetizzazione archivistica e gestione documentale – Provincia di Modena 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso gestione archivistica 

• Qualifica conseguita  Attestati frequenza corso 
 

• Date (da – a)  Settembre 2023 – Novembre 2023 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso di formazione Microsoft Excel – Livello BASE, INTERMEDIO, AVANZATO– Provincia di 

Modena 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso utilizzo software Excel 

• Qualifica conseguita  Attestati frequenza corso 
 

ABILITAZIONI 
 

• Tipo di abilitazione  Iscrizione all’Albo dell’Ordine Ingegneri della provincia di Modena 
• Data  13 febbraio 2006  

• Numero iscrizione  A 2471 
 

• Tipo di abilitazione  Iscrizione Elenco Ministero Interni (legge 7/12/84 n.° 818) presso Ordine Ingegneri della 
provincia di Modena 

• Numero iscrizione  MO02471I0432 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

 
CAPACITÀ LINGUISTICHE   

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  DISCRETA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 CAPACITÀ DI LAVORO IN GRUPPO SVILUPPATA DURANTE L’ITER UNIVERSITARIO E DURANTE 

L’ESPERIENZA LAVORATIVA 
 GESTIONE PERSONALE (Coordinamento Servizio Manutenzioni Comune di Mirandola) 

 GESTIONE DINAMICHE DI GRUPPO E LAVORATIVE (Coordinamento gruppi di progettazione e 
Direzione Lavori) 

 GESTIONE DIALOGO TRA UFFICI E SETTORI DEGLI ENTI 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
 CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE SVILUPPATA DURANTE L’ITER UNIVERSITARIO E DURANTE L’ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 COORDINAMENTO SERVIZIO MANUTENZIONI COMUNE DI MIRANDOLA 

 COORDINAMENTO GRUPPI DI PROGETTAZIONE 

 COORDINAMENTO GRUPPO DI DIREZIONE LAVORI 

 PROGRAMMAZIONE E GESTIONE ECONOMICA DEGLI INTERVENTI 

 GESTIONE AMMINISTRATIVA INTERVENTI E INCARICHI 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
  CAPACITÀ DI UTILIZZO DI SOFTWARE: WORD, EXCEL, POWER POINT, AUTOCAD (2D E 3D), 

DATABASE, MULTIMEDIA, IMMAGINI, BROWSER, UTILITY VARIE 

 CAPACITÀ DI UTILIZZO SOFTWARE TECNICI PER CONTABILITÀ E GESTIONE TECNICA/ECONOMICA 

APPALTI  
 

PATENTE O PATENTI  Patente di tipo B 

 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI  1. Fotocopia carta di identità 

 

CONCORDIA S/S (MO), 
LÌ 19/05/2025 Firmato 
 


