
Area Tecnica

Determinazione numero 1173 del 12/07/2024

OGGETTO: NOMINA DI ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE 
(ASPP) AI SENSI DEL DLGS. 81/2008. P.I. LORENZO DELLA CASA.. 

Il Dirigente VITA ANNALISA

Il D.Lgs. 9 Aprile 2008 n.81 stabilisce che il datore di lavoro è obbligato a costituire un 
Servizio di prevenzione e protezione a tutela dei dipendenti e lavoratori all’interno della propria 
unità produttiva. 

Con determinazione  n.  2317 del  20/12/2023 la  sottoscritta  ing.  Annalisa  Vita  Datore  di 
lavoro di questo Ente, vista la complessità degli adempimenti previsti dalla normativa del settore, ha 
affidato  il  servizio  di  Responsabile  del  Servizio  Prevenzione  e  Protezione  della  Provincia  di 
Modena  alla  ditta  C.I.S.D.I.  S.p.A.-  Via  Emilia  Ovest  515  41123  Modena  (MO)  P.I.V.A./C.F 
01734520362 per il periodo gennaio - dicembre 2024 in quanto tale Servizio non poteva essere 
affidato a personale interno, visti i carichi di lavoro assegnati ai dipendenti abilitati che sono già 
impegnati in improcrastinabili attività tecniche.

Altresì il Dlgs 81/08 stabilisce che all’interno dell’azienda o della unità produttiva, al fine di 
rendere efficaci  ed efficienti  i  mezzi  finalizzati  alla  gestione della  sicurezza in ogni azienda ed 
assicurare la salvaguardia dei lavoratori, il Datore di Lavoro può nominare un solo Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione,  e quest'ultimo può essere assistito da un certo numero di 
Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione (art. 31) che lo affiancano nello svolgimento delle 
mansioni a lui demandate dal D.Lgs 81. 

A seguito della nomina dei Preposti (artt. 19-20 del Dlgs 81/08) all’interno della Provincia 
di Modena si riscontra la necessità di individuare la figura di Addetto al Servizio di Prevenzione e  
Protezione che sia di supporto al Datore di Lavoro, al RSPP ed ai dipendenti nominati Preposti,  
nell’ottica di garantire un’efficacia di tutte le necessarie azioni finalizzate allo svolgimento di tutte 
le misure preventive e protettive nonché i sistemi di controllo dei rischi professionali dei dipendi. 

I compiti  dell’ASPP saranno quelli  di collaborare con il  Datore di lavoro ed il RSPP ai 
compiti individuati dall’art. 33 del DLGS 81/08.

Dopo attenta valutazione delle capacità e requisiti professionali dei dipendenti dei Servizi 
Tecnici della Provincia di Modena, la sottoscritta ing. Annalisa Vita Datore di Lavoro, ritiene di 
individuare il Perito Industriale Lorenzo Della Casa (di cui si allega il curriculum) dipendente del 
Servizio  Edilia  di  questo  Ente  che  è  in  possesso  dei  requisiti  professionali  per  svolgere  tale 
funzione.

Il Responsabile del procedimento è l’ing. Annalisa Vita Datore di Lavoro della Provincia di 
Modena.

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, l’Ente Provincia di Modena, in 
qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati 
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:
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https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .
Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  di  cui  alla  presente  Informativa  è  l’Ente 

Provincia  di  Modena,  nella  persona  del  Presidente  della  Provincia  pro-tempore,  con  sede  in 
Modena, Viale Martiri della libertà n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la 
società Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al 
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui 
si articola l’organizzazione provinciale,  che sono preposti al trattamento dei dati  contenuti  nelle 
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

Per quanto precede,

DETERMINA

1) di nominare, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 81/2008, il P.I. Lorenzo Della Casa quale Addetto  
al Servizio di Prevenzione e Protezione;

2) di assegnare al citato dipendente i compiti  previsti dall’art.  33 del D.Lgs 81/2008 in stretta 
collaborazione e coordinamento con la sottoscritta Datore di Lavoro ed il Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione;

3) di dare comunicazione della presente nomina al Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione ed ai Rappresentanti per la sicurezza dei lavoratori di questo Ente;

4) di  provvedere  alla  pubblicazione  del  presente  atto  sul  sito  della  Provincia  di  Modena, 
“Amministrazione trasparente, Provvedimenti” come prescritto dal D.Lgs.n. 33/2013 e ai sensi 
dell'art.1 co.32 della L.n.190/2012 “e ss.mm.ii.

Il Dirigente
VITA ANNALISA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


