
IL PRESIDENTE

Atto numero 56 del 28/05/2024

OGGETTO: ADEGUAMENTO DEL REGOLAMENTO STRALCIO PER L'ACCESSO 
ALLA QUALIFICA DIRIGENZIALE ALLA PREVISIONE DEL NOVELLATO ART. 28 C. 
1 BIS DEL DECRETO LEGISLATIVO N.165/2001 E AL D.P.R. 16/06/2023 N. 82.

Con delibera di Giunta n. 244 del 28/6/2011 è stato approvato il Regolamento stralcio per 
l’accesso  alla  qualifica  dirigenziale  che  costituisce  parte  integrante  del  Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi. 

Con atto del Presidente n. 50 del 22/03/2021 è stato adeguato il suddetto Regolamento alle 
necessità  emergenziali  introdotte  dalle  norme assunte  dal  legislatore  statale  al  fine  di  garantire 
anche nell’ambito delle procedure concorsuali la continuità dei servizi in costanza della pandemia.

L’art. 3 del Decreto-legge n. 80/2021 (cd. Decreto Reclutamento), convertito con Legge 6 
agosto  2021,  n.  113,  introduce  importanti  novità  in  materia  di  reclutamento  del  personale 
dirigenziale  che  interessano,  nell’ottica  della  valorizzazione  delle  competenze  interne,  anche  il 
personale già alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. 

Si tratta di un intervento normativo che si colloca nell’ambito delle previsioni finalizzate a 
rafforzare la capacità  istituzionale  delle  amministrazioni  pubbliche in vista  dell’attuazione  degli 
interventi attuativi del Piano nazionale di ripresa e resilienza, presentato dal governo italiano alla 
Commissione europea.

Il  suddetto  decreto  ha  introdotto  delle  modifiche  significative  relative  all’accesso  alla 
qualifica dirigenziale con l’inserimento dei commi 1-bis e 1-ter all’art. 28 del D.Lgs. n. 165/2001. 
In particolare, vengono adeguate le procedure di reclutamento alla valutazione delle competenze, 
delle capacità, delle attitudini e delle motivazioni individuali;

A seguito della menzionata modifica dell’art. 28 del decreto legislativo 165/2001, anche a 
seguito delle  ulteriori  variazioni  apportate  dal D.L. 36/2022 al  D.L.80/2021 con DM 28/9/2022 
sono state conseguentemente emanate le linee guida sull’accesso alla dirigenza pubblica che seppur 
non puntualmente cogenti per gli enti territoriali nell’ambito dei margini di autonomia previsti dai 
rispettivi ordinamenti e riconosciuti dal titolo V della Costituzione, costituiscono principi a cui le 
procedure di reclutamento di tutte le pubbliche amministrazioni si devono conformare. 

In data 16/6/2023 per effetto del D.P.R. 82 è stata poi riformata la disciplina dei pubblici 
concorsi contenuta nel DPR 487/94 adeguando la stessa alle innovazioni tecnologiche sopravvenute 
nonché  all’obbligo  di  pubblicizzazione  e  gestione  di  parte  delle  procedure  di  reclutamento 
attraverso il portale In.PA.

Le sopra descritte novità normative in materia di procedure di reclutamento necessitano di 
procedere alla modifica anche del Regolamento stralcio per l’accesso alla qualifica dirigenziale che 
riguardano tutte le fasi della procedura concorsuale.

Il  responsabile  del  procedimento  è  il  Direttore  dell’Area  Amministrativa  Dr.  Raffaele 
Guizzardi.
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Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, l’Ente Provincia di Modena, in 
qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati 
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:
https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .

Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  di  cui  alla  presente  Informativa  è  l’Ente 
Provincia  di  Modena,  nella  persona  del  Presidente  della  Provincia  pro-tempore,  con  sede  in 
Modena, Viale Martiri della libertà n. 34, CAP 41121.

L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la 
società Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al 
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui 
si articola l’organizzazione provinciale,  che sono preposti al trattamento dei dati  contenuti  nelle 
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

Il presente atto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria 
o sul patrimonio dell'ente.

Il Dirigente responsabile del Servizio interessato ha espresso parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica in relazione al presente atto.

Per quanto precede,

IL PRESIDENTE DISPONE

1) di approvare il Regolamento stralcio per l’accesso alla qualifica dirigenziale come da Allegato 1 
che  costituisce  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto,  che  sostituisce  integralmente 
quanto  approvato  con  delibera  di  Giunta  n.  244 del  28/06/2011  e  successive  integrazioni  e 
modificazioni.

Il Presidente
BRAGLIA FABIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


