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OGGETTO: DESIGNAZIONE RAPPRESENTANTI DEL PERSONALE DIPENDENTE 
CON VOTO CONSULTIVO NELLE SEDUTE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DEL CONSORZIO DELLA BONIFICA BURANA. 
PROVVEDIMENTI AI SENSI DELLA L.R. E.R. N. 42/1984..

Il Consorzio della Bonifica Burana, istituito con Legge della Regione Emilia Romagna n. 5 
del 24 aprile 2009 e così denominato con deliberazione della Giunta regionale n. 1141 del 27 luglio 
2009, esercita le proprie funzioni nel Comprensorio “C4” di cui all'allegato B della medesima L.R. 
5/2009.

Il Consorzio della Bonifica Burana esplica le proprie funzioni ai fini della Difesa del Suolo e 
di un equilibrato sviluppo del territorio, della tutela e della valorizzazione della produzione agricola, 
della  provvista,  della  razionale utilizzazione delle  risorse idriche  a prevalente uso irriguo,  della 
salvaguardia delle risorse naturali, il Consorzio espleta le attribuzioni e i compiti ad esso attribuiti o 
delegati dalla legislazione statale o regionale.

Sono organi del Consorzio il Consiglio di Amministrazione, il Comitato Amministrativo, il 
Presidente e il Collegio dei Revisori dei Conti.

A seguito dell’elezione dei Consiglieri di Amministrazione per il quinquennio 2021-25 il 
Consorzio  ha  convocato  un  nuovo  Consiglio  di  Amministrazione,  nel  quale  è  prevista  la 
partecipazione, con voto consultivo, di tre rappresentanti del personale dipendente designati dalle 
organizzazioni sindacali regionali di categoria maggiormente rappresentative (art. 22 comma 2 dello 
Statuto consortile).

Con lettera protocollo 3708 del 4 febbraio 2021, il Consorzio comunicava di aver invitato le 
Segreterie  delle  Organizzazioni  Sindacali  a  designare  i  rappresentanti  e  che  queste  avevano 
prontamente trasmesso i nominativi dei soggetti designati, rispettivamente il sig. Claudio Battaglia 
(FAI-CISL), il sig. Andrea Arfilli (FILBI UIL) ed il sig. Massimiliano Alvisi (FLAI-CGIL).

Con lettera protocollo 6913 del 28 febbraio 2024, il Consorzio informava altresì la Provincia 
del fatto che, con propria nota, la Segreteria Regionale FILBI UIL, aveva comunicato la nomina del 
sig. Grossi Enzo in sostituzione del sig. Arfilli Andrea.

La Provincia di Modena è l’Ente deputato all’assunzione di un provvedimento formale di 
nomina del suddetto rappresentante del personale dipendente (art. 15 comma 7 e art. 23 della Legge 
regionale Emilia Romagna n. 42/1984).

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, l’Ente Provincia di Modena, in 
qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornire informazioni in merito all’utilizzo dei dati 
personali, consultabili nel sito internet dell’Ente:
https://www.provincia.modena.it/servizi/urp/accessibilita-e-note-legali-del-sito/privacy/ .

Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  di  cui  alla  presente  Informativa  è  l’Ente 
Provincia  di  Modena,  nella  persona  del  Presidente  della  Provincia  pro-tempore,  con  sede  in 
Modena, Viale Martiri della libertà n. 34, CAP 41121.
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L’Ente Provincia di Modena ha designato quale Responsabile della protezione dei dati la 
società Lepida S.c.p.A., contattabile tramite e-mail dpo-team@lepida.it oppure telefonicamente al 
numero 051/6338860.

L’Ente ha designato i Responsabili del trattamento nelle persone dei Direttori d’Area in cui 
si articola l’organizzazione provinciale,  che sono preposti al trattamento dei dati  contenuti  nelle 
banche dati esistenti nelle articolazioni organizzative di loro competenza.

Per quanto precede,

IL PRESIDENTE DESIGNA

in qualità di rappresentante del personale dipendente consortile con voto consultivo nelle sedute del 
Consiglio di Amministrazione del Consorzio della Bonifica Burana, in sostituzione del sig. Arfilli 
Andrea, il sig. Grossi Enzo

DISPONE

di trasmettere il presente atto alle segreterie delle organizzazioni sindacali regionali di categoria 
maggiormente rappresentative ed al Consorzio della Bonifica Burana.

Il Presidente
BRAGLIA FABIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


