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G I U N T A    P R O V I N C I A L E

Il  02 SETTEMBRE 2014 alle  ore  10:00 si  riunisce nella  sala  delle  proprie  sedute  la  Giunta 

provinciale,  presieduta  dal  Presidente  della  Provincia  EMILIO SABATTINI con  l’assistenza  del 

Segretario Generale GIOVANNI SAPIENZA.

Sono presenti 7 membri su 7, assenti 0. In particolare risultano:

SABATTINI EMILIO Presidente della Provincia Presente

GALLI MARIO Assessore provinciale Presente

CERETTI CRISTINA Assessore provinciale Presente

GOZZOLI LUCA Assessore provinciale Presente

PAGANI EGIDIO Assessore provinciale Presente

SIROTTI MATTIOLI DANIELA Assessore provinciale Presente

VALENTINI MARCELLA Assessore provinciale Presente

Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, pone in trattazione il seguente argomento:

Delibera n. 273
MODIFICHE AL TITOLO VI DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI 
SERVIZI IN MATERIA DI INCARICHI ESTERNI A DIPENDENTI DELL'ENTE.
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Oggetto:
MODIFICHE AL TITOLO VI DEL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E 
DEI SERVIZI IN MATERIA DI INCARICHI ESTERNI A DIPENDENTI DELL'ENTE.

La  disciplina  e  le  disposizioni  di  dettaglio  in  materia  di  “incompatibilità  e  cumulo  di  
impieghi  e cariche”, sono contenute nel Titolo VI  “Incarichi  esterni a dipendenti  dell'Ente” del 
vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi ed in particolare negli artt. da 96 a 
102, la cui definizione e stesura risale all'anno 2008.

Da allora, la materia è stata ulteriormente integrata e definita per effetto di diversi interventi  
normativi  emanati  in  seguito  sulla  fonte  principale  recata  dall'art.  53  D.Lgs.  165/2001,  ed  in 
particolare:

 il  D.Lgs.  27/10/2009  N.  150  recante:  “Attuazione  della  L.  15/2009  in  materia  di  
ottimizzazione  della  produttività  del  lavoro  pubblico  e  di  efficienza  e  trasparenza  delle  
Pubbliche Amministrazioni”;

 la  L. 6/11/2012  N. 190 recante:  “Disposizioni  per  la  prevenzione  e la  repressione  della  
corruzione e della illegalità”;

 il DPR 16/4/2013 N. 62 recante:  “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” e la 
conseguente approvazione del “Codice di comportamento” interno alla Provincia con DG N. 
391 del 23/12/2013;

 il  documento  elaborato  nell'ambito  del  tavolo  tecnico  previsto  dall'intesa  sancita  in 
Conferenza unificata il 24/7/2013, mediante confronto tra i rappresentanti  del Dipartimento 
Funzione pubblica, delle Regioni e degli Enti locali, pubblicato il 24/6/2014, ed il cui obiettivo 
dichiarato consiste proprio nel supportare le Amministrazioni nell'applicazione della normativa 
in materia e di orientare le scelte di elaborazione dei regolamenti e degli atti di indirizzo.

Tale ultimo documento conferma la tripartizione graduata delle attività in:
 assolutamente vietate;
 autorizzabili;
 consentite senza previa autorizzazione.

Tutto  ciò  premesso,  si  ritiene  opportuno  e  necessario  procedere  ad  un  conforme 
aggiornamento  delle  suddette  disposizioni,  avuto altresì  particolare riguardo alla  “realtà”  ed alla 
“dimensione” della Provincia ed alle casistiche “storiche e ricorrenti” rilevate nel corso degli anni, 
mediante attenta rivisitazione delle disposizioni di riferimento.

Il testo delle modifiche proposte è riportato in carattere evidenziato nell'allegato A), della 
presente deliberazione e prevede sostanzialmente aggiornamenti e rettifiche parziali agli artt. 96-97-
98-99-101, che tuttavia conservano la medesima numerazione e rubrica originaria.

Viene dato atto inoltre che:
 con Delibera di Giunta N. 97 del 05.03.2008 veniva adottato il “Regolamento per il  

conferimento  di  incarichi  professionali,  di  collaborazione  e  co.co.co.” 
successivamente  modificato  con  Delibera  di  Giunta  N. 465  del  28.10.2009  quale 
appendice, stralcio e specificazione del “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e  
servizi”;

 con Delibera di Giunta N. 244 del 28.06.2011 veniva approvato, il “Regolamento per 
l'accesso  alla  qualifica  dirigenziale”  quale  stralcio  del  “Regolamento  
sull'ordinamento degli uffici e servizi” e successivamente modificato con Delibera di 
Giunta N. 41 del 19.02.2013;

 con Delibera di Giunta N. 429 del 22.11.2011 veniva approvato, il “Regolamento per 
la  gestione  dei  procedimenti  disciplinari”,  quale  stralcio  del  “Regolamento  
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sull'ordinamento degli uffici e servizi” con il quale in particolare venivano abrogati 
gli  artt.  82-83-84-85-86  del  regolamento  da  ultimo  citato  e successivamente 
modificato con Delibera di Giunta N. 188 del 18.06.2013;

 con  Delibera  di  Giunta  N.  503  del  29.12.2011  veniva  modificato  l'art.  44  del 
“Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi”.

Il presente atto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria 
o sul patrimonio dell'Ente.

Il Dirigente responsabile del Servizio interessato ha espresso parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica in relazione alla proposta della presente delibera, ai sensi dell’articolo 49 del Testo 
Unico degli Enti locali.

Per quanto precede,
ad unanimità di voti favorevoli, espressi nelle forme di legge,

LA  GIUNTA  DELIBERA

1) di modificare il vigente “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi” limitatamente 
agli articoli da 96 a 101, così come da allegato A), parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di allegare il testo vigente del “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi” come da 
allegato B), coordinato con le modifiche apportate dalla presente deliberazione nonché da quelle 
precedentemente  previste  dalla  Delibera  di  Giunta  N.  429/2011  e  N.503/2011,  quale  parte 
integrante e sostanziale del presente atto;

3) di assegnare al Servizio Personale l'incarico di adottare le misure ritenute più opportune affinchè 
tutti i soggetti interessati vengano a conoscenza delle modifiche apportate, dal presente atto, al 
“Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi”.

Della suestesa delibera viene redatto il presente verbale 

Il Presidente Il Segretario Generale
EMILIO SABATTINI GIOVANNI SAPIENZA

Originale Firmato Digitalmente


