
Area Amministrativa 
Personale e Sistemi informativi e telematica

Contabilità del personale e Selezioni 

Determinazione numero   494 del 08/04/2021

OGGETTO: ASSUNZIONE  A TEMPO  INDETERMINATO  E  A TEMPO  PIENO  DI  1 
UNITA'  AL PROFILO DI ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA CAT. C MEDIANTE 
SCORRIMENTO  DELLA  GRADUATORIA  DEL CONCORSO  PUBBLICO,  PER  SOLI 
ESAMI,  PER  LA  COPERTURA  DI  1  POSTO  AL  PROFILO  PROFESSIONALE  DI 
ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA CAT. C. .

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Con determinazione  dirigenziale  n.  144 del  01/02/2021 si  procedeva,  facendo seguito a 
quanto  indicato  nell’Atto  del  Presidente  n.  171  del  4/12/2020  e  nel  rispetto  delle  capacità 
assunzionali dell’Ente, allo scorrimento della graduatoria del concorso pubblico, per soli esami, per 
la  copertura  di  1  posto  al  profilo  professionale  di  Istruttore  Tecnico  Geometra  approvata  con 
determinazione del Direttore dell’Area Amministrativa n. 52 del 01.07.2019 per tre ulteriori posti al 
profilo professionale di Istruttore tecnico geometra cat. C.

Si determinava,  pertanto,  l’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a 
tempo pieno al profilo professionale di Istruttore tecnico geometra cat. C dei signori:

   • CORAZZA ANDREA, nato a Cento (FE) il 19/10/1979 classificatosi al 5° posto della 
graduatoria definitiva di cui sopra a decorrere dal 1 MARZO 2021;

   • DEGLI ESPOSTI MARCO, nato a Vignola (MO) il 01/02/1968 classificatosi al 6° posto 
della graduatoria definitiva di cui sopra a decorrere dal 1 MARZO 2021;

    • GIANGREGORIO FABIO, nato a Modena (MO) il 01/07/1977 classificatosi al 7° posto 
della graduatoria definitiva di cui sopra a decorrere dal 1 MARZO 2021;

Si  provvedeva pertanto,  all’impegno  della  spesa  complessiva  per  l'anno 2021 pari  ad € 
79.381,20 nei competenti capitoli di bilancio del PEG 2021.

Nella suddetta determinazione si stabiliva altresì, in caso di rinuncia espressa all’assunzione 
a tempo indeterminato da parte dei candidati sopra indicati, di procedere utilizzando la graduatoria 
stessa fino alla copertura del posto disponibile. 

I sig.ri Degli Esposti Marco e Giangregorio Fabio hanno preso servizio entrambi in data 
01.03.2021, come da comunicazioni di presa di servizio da parte dei dirigenti responsabili Prot. 
6483/2021 e 6412/2021.

Il sig. Corazza Andrea, invece con comunicazione del 22/02/2021, acquisita agli atti con 
Prot.  5867  del  23/02/2021,  rinunciava  all’assunzione  a  tempo  indeterminato,  pertanto,  si 
provvedeva allo scorrimento della graduatoria comunicando la proposta contrattuale al 8° candidato 
in graduatoria sig.Vito Di Grigoli che con comunicazione prot. n.  5885 del 24/02/2021 rinunciava; 
successivamente si inviavano proposta contrattuale al 9° candidato in graduatoria sig. Tazio Tosi, 
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che con comunicazione prot. n. 5891 del 24/02/2021 rinunciava all’assunzione; successivamente 
veniva inviata proposta contrattuale al 10° candidato in graduatoria sig. Ternullo Giovanni che con 
comunicazione  prot.  n.  6167 del  25/02/2021  rinunciava  all’assunzione,  e  poi  all’11°  candidato 
Sig.ra Manni Federica che con comunicazione del 05/3/2021 acquisita agli atti dell’Ente con prot. 
7110  in  pari  data,  rinunciava  all’assunzione.  Si  inviava,  pertanto,  proposta  contrattuale  al  12° 
candidato in graduatoria sig. Ballotta Nicola, che con comunicazione prot. n. 7150 del 05/03/2021 
rinunciava;  successivamente  veniva inviata  proposta contrattuale  al  13° candidato sig.  Mainardi 
Tommaso che pure rinunciava con comunicazione acquisita agli atti con prot. 7509 del 09/03/2021. 
Infine, veniva inviata con prot. 7890 del 12/03/2021 comunicazione di accertamento requisiti per 
l’ammissione all’impiego e proposta contrattuale al 14 ° in graduatoria sig. Avenoso Serafino, con 
assunzione presumibilmente a decorrere dal 19.04.2021 e invitando l’interessato a sottoscrivere il 
contratto individuale di lavoro in data 12.04.2021.

Richiamato  il  rispetto  da  parte  della  Provincia  di  Modena  delle  capacità  assunzionali 
elencate  nella determinazione dirigenziale n. 144 del 01/02/2021 e qui integralmente richiamate.

Con la succitata determinazione si provvedeva altresì all’impegno di spesa per l’assunzione 
dei n.3 geometri a decorrere dal 1 marzo 2021.

Che  la  spesa  prevista  per  l’assunzione  del  sig.  Avenoso  Serafino  a  decorrere 
presumibilmente dal 19 aprile 2021 è pari a € 22.226,49, inferiore rispetto a quanto impegnato con 
atto 144/2021.

Con  deliberazione  di  Consiglio  Provinciale  n.  86  del  14/12/2020  è  stato  approvato  il 
Bilancio pluriennale 2021/2023;

Con  Atto  del  Presidente  n.  14  del  22/01/2021  è  stato  approvato  il  Piano  esecutivo  di 
gestione comprensivo del Piano della Performance per l’anno 2021;

Con deliberazione del Consiglio Provinciale n. 78 del 30/11/2020 stato approvato il Bilancio 
Consolidato relativo all’esercizio 2019.

Il Bilancio di Previsione dell’anno 2021 e il bilancio consolidato dell’anno 2019 sono stati 
trasmessi entro il termine di 30 giorni alla BDAP.

Preso  atto  che  per  effetto  dell’art.  1  comma  147  lettera  c)  della  Legge  160/2019  le 
graduatorie approvate nell’anno 2019  sono utilizzabili entro tre anni dalla loro approvazione.

Il responsabile del procedimento è il Direttore dell’Area Amministrativa.
Si  informa  che  il  titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  forniti  dall’interessato  è  la 

Provincia di Modena, con sede in Modena, Viale Martiri della Libertà 34, e che il Responsabile del 
trattamento dei medesimi dati è il Direttore dell’Area Amministrativa.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 679/2016 
(RGPD-Regolamento Generale Protezione Dati) ed ex. D. Lgs. 10 Agosto 2018 n. 101 che integra e 
modifica il D. Lgs. 196/2003 sono contenute nel “Documento Privacy”, di cui l’interessato potrà 
prendere visione presso la segreteria dell'Area Amministrativa della Provincia di Modena e nel sito 
internet dell’Ente: www.provincia.modena.it.

Si  provvede  alla  pubblicazione  sul  sito  internet  della  Provincia  nella  Sezione 
“Amministrazione Trasparente” dei dati relativi alla presente determinazione, ai sensi dell’art. 23 
del D. Lgs. 33/2013.

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) potrà essere contattato all’indirizzo di posta 
elettronica responsabileprotezionedati@provincia.modena.it o al numero 059/2032975.

Per quanto precede,

D E T E R M I N A

1) di  dare  atto  che,  facendo  seguito  a  quanto  indicato  nell’Atto  del  Presidente  n.  171  del 
04/12/2020 e nel rispetto delle capacità assunzionali dell’Ente, con determina dirigenziale n. 
144 del 01/02/2021 si è proceduto allo scorrimento della graduatoria del concorso pubblico, 
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per  soli  esami,  per  la  copertura  di  1  posto  al  profilo  professionale  di  istruttore  tecnico 
geometra cat. C, per tre  ulteriori assunzioni;

2) di  dare  atto  che,  si  provvedeva  per  le  tre  assunzioni  con  decorrenza  1  marzo  2021 
all’impegno  di  spesa  complessiva  per  l’anno  2021  per  €  79.381,20  imputandola  ai 
corrispondenti capitoli di spesa del PEG 2021;

3) di  dare  atto  che  a  seguito  della  rinuncia  da  parte  del  candidato  CORAZZA ANDREA 
collocatosi  al  5°  posto,  acquisita  agli  atti  dell’ente  con  prot.  5867  del  23/02/2021,  si 
provvedeva  a  scorrere  ulteriormente  la  graduatoria  approvata  con  determinazione 
dirigenziale  n.  52   del  01.07.2019  e,  a  contattare,  i  candidati  collocatisi  all’8°,  9°, 
10°,11°,12°,13° in graduatoria; tutti, presentavano formale rinuncia all’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato al profilo di istruttore tecnico geometra cat. C come da comunicazioni 
acquisite agli atti dell’Ente e richiamate in premessa;

4) di dare atto che si provvedeva infine, a contattare il 14° in graduatoria sig. Avenoso Serafino 
inviando comunicazione di accertamento requisiti per l’ammissione all’impiego e proposta 
contrattuale con prot. n.7890 del 12/03/2021;

5)  di dare atto che in virtù di quanto previsto dall’articolo 1 comma 147 lett.c) della Legge 
n.160/2019 essendo la  graduatoria  approvata  nell’anno 2019,  il  termine  di  validità  della 
predetta è di 3 anni dalla data di approvazione della stessa;  

6) di dar corso per quanto indicato in premessa allo scorrimento della graduatoria mediante 
assunzione  con  rapporto  di  lavoro  a  tempo  indeterminato  e  a  tempo  pieno  al  profilo 
professionale di Istruttore tecnico geometra cat. C del sig. 
• AVENOSO SERAFINO, nato a Goppingen (Germania) il 05/10/1974, e classificatosi al 
14°  posto  della  graduatoria  definitiva  di  cui  sopra  a  decorrere  presumibilmente  dal  19 
APRILE 2021;

7) di  dare  atto,  che  la  graduatoria  a  seguito  dell’assunzione  del  sig.  Avenoso  Serafino 
collocatosi al 14° posto risulta così esaurita;

8) di dare atto che l'assunzione risulta rispettosa delle norme in materia di vincoli alla spesa di 
personale  e  limiti  alle  assunzioni,  come  dettagliatamente  descritto  nella  determinazione 
dirigenziale n.144 del 01/02/2021 che qui si intende richiamata;

9) di predisporre i conseguenti atti ed, in particolare, il contratto individuale di lavoro ex art. 19 
C.C.N.L. 21.5.2018 dal quale risulterà la data effettiva di assunzione;

10)  di dare atto che la spesa complessiva per l'anno 2021 è pari ad € 22.226,49 e di imputarla 
come segue:
• quanto a € 15.809,69 al capitolo 1531 “Retribuzioni lorde personale Manutenzioni e lavori 
speciali Edilizia” del PEG 2021;
•  quanto  a  €  5.046,55  al  capitolo  1532  “Contributi  a  carico  della  Provincia  personale 
Manutenzioni e lavori speciali Edilizia” del PEG 2021;
• quanto a € 1.370,25 al capitolo 2661 “Versamento imposta Irap personale Manutenzioni e 
lavori speciali Edilizia” del PEG 2021;

11) di dare atto che rispetto a quanto impegnato con determinazione n.144 del 01.02.2021 vi è 
una minore spesa per € 4.233,91;

12) di imputare la spesa relativa agli anni successivi ai corrispondenti capitoli del Bilancio;
13) di  informare  che  contro  il  presente  provvedimento  può  essere  presentato  ricorso 

giurisdizionale avanti al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni nonchè ricorso 
straordinario  al  Capo  dello  Stato  entro  120  giorni;  entrambi  i  termini  decorrenti  dalla 
comunicazione del presente atto all’interessato.

Il Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
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dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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