
Area Amministrativa 
Personale e Sistemi informativi e telematica

Gestione amministrativa del personale 

Determinazione numero   1768 del 16/12/2020

OGGETTO: CARPI  FRANCESCA  -  ASSUNZIONE  A  TEMPO  DETERMINATO  E  A 
TEMPO PARZIALE DI N° 1 UNITÀ DI PERSONALE AL PROFILO PROFESSIONALE DI 
"ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO" - CAT. D/1.

Il Dirigente GUIZZARDI RAFFAELE

Con deliberazione del Consiglio n. 76 del 16.12.2019 è stato approvato il Documento Unico di Pro-
grammazione per il periodo 2020/2022.

Nella sezione operativa del medesimo atto di programmazione è inserito il piano triennale 
del  fabbisogno  del  personale,  che  oltre  alla  previsione  relativa  alle  assunzioni  a  tempo 
indeterminato e a tempo determinato,  contiene una clausola di rinvio ad un successivo atto  del 
Presidente.

Dette modalità di assunzione relative al piano triennale di fabbisogno del personale sono 
state approvate con Atto del Presidente n. 5 del 15.01.2020 e nelle stesse si precisa di procedere ad 
assunzioni a tempo determinato, nei limiti delle capacità assunzionali precisate nel DUP e qualora 
ricorrano i presupposti previsti dall’art. 50 CCNL 21.05.2018.

Nelle  stesse  si  precisa  inoltre  di  procedere  alle  assunzioni  a  tempo  determinato 
prioritariamente mediante l’utilizzo delle graduatorie dell’ente.

Il  comma 2 dell’art.  36 del D.Lgs.  165/2001 prevede che le  Amministrazioni  Pubbliche 
sottoscrivano contratti a tempo determinato con i vincitori  e gli idonei delle proprie graduatorie 
vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato, inibendo la possibilità di bandire concorsi per 
assunzioni a tempo determinato.

Con propria nota prot. 38997 del 14.12.2020 il Direttore dell’Area Lavori Pubblici inoltrava 
richiesta di procedere, con ogni possibile urgenza, all'assunzione di una unità di personale a tempo 
determinato  e  per  almeno  20  ore  settimanali,  al  profilo  professionale  di  “Istruttore  direttivo 
amministrativo”  (cat.  D/1)  presso  l’U.O.  contratti,  per  fronteggiare  la  particolare  situazione 
oggettiva  di  difficoltà,  dovuta  ad  ingenti  trasferimenti  per  investimenti  da  parte  dello  Stato, 
utilizzabili in tempi ristretti cui deve seguire la stipulazione dei contratti nel rispetto della normativa 
vigente. In particolare evidenziando che la mancata stipulazione del contratto nei termini previsti 
deve essere motivata e viene valutata ai fini della responsabilità erariale e disciplinare del dirigente 
preposto.

A tal fine vengono evidenziate le esigenze temporanee ed eccezionali  al fine di assicurare 
un’attività contrattuale maggiormente tempestiva ed efficace.

Per corrispondere all'esigenza manifestata, si è proceduto ad utilizzare la graduatoria vigente 
al  profilo  professionale  di  “Istruttore  direttivo  amministrativo  Cat.  D1”  ed  a  richiedere  la 
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disponibilità  all’accettazione  del  contratto  di  lavoro  a  tempo  determinato  e  parziale  a  20  ore 
settimanali alla Sig.ra Carpi Francesca in posizione utile nella graduatoria definitiva approvata, la 
quale con e-mail del 16.12.2020 ha formalmente accettato.

Si precisa al riguardo che la Sig.ra Carpi Francesca si è posizionata al quarto posto della 
graduatoria in oggetto, non sono stati contattati i candidati posizionatisi al secondo e terzo posto in 
quanto già dipendenti a tempo indeterminato presso altri enti.

Il responsabile del procedimento è il Dr. Guizzardi Raffaele Dirigente del Servizio personale 
e sistemi informativi e telematica.

Il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall'interessata è la Provincia di Modena, 
con  sede  in  Modena,  viale  Martiri  della  Libertà  34,  e  che  il  responsabile  del  trattamento  dei 
medesimi dati è il Direttore dell'Area Amministrativa.

Le informazioni che la Provincia deve rendere ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003 ed in 
attuazione  del  Regolamento  UE  679/2016  sono  contenute  nel  “Documento  Privacy”,  di  cui 
l’interessato potrà prendere visione presso la segreteria dell’Area Amministrativa della Provincia di 
Modena e nel sito internet dell’Ente www.provincia.modena.it.

Si  provvede  alla  pubblicazione  sul  sito  internet  della  Provincia  nella  Sezione 
“Amministrazione Trasparente” dei dati relativi alla presente determinazione, ai sensi dell’art. 23 
del D. Lgs. 33/2013; 

Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) potrà essere contattato all'indirizzo di posta 
elettronica responsabileprotezionedati@provincia.modena.it o al numero 059/2032975.

Per quanto precede,

D E T E R M I N A

1) di utilizzare la graduatoria vigente dell’ente denominata “Selezione pubblica, per soli esami, 
per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto al profilo professionale 
di istruttore direttivo amministrativo cat. D1”, la cui graduatoria definitiva è stata approvata 
con determina n. 1621 del 25.11.2020;

2) di  procedere  all'assunzione  della  Sig.ra  Carpi  Francesca,  nata  a  Correggio  (RE)  il 
05.10.1996, che ha dichiarato la propria disponibilità,  con effetti  dal 21.12.2020 e fino al 
20.06.2021, al profilo professionale di “Istruttore direttivo amministrativo” Cat. Giuridica D 
ed economica 1, mediante sottoscrizione di apposito contratto individuale ex art. 19 C.C.N.L. 
21.5.2018;

3) di dare atto che la prestazione lavorativa è in regime di part-time a 20 ore settimanali pari al 
55,55%;

4) di impegnare la spesa complessiva per il periodo 21.12.2020 ÷ 31.12.2020, ammontante a € 
532,22, come di seguito:
- quanto a € 380,72 al cap. 1527 “Retribuzioni lorde personale a T.D. - servizio Manutenzione 
Ordinaria” del P.E.G. 2020;
- quanto a € 118,50 al cap. 1522 “Contributi a carico Provincia personale a T.D. - servizio 
manutenzione e lavori speciali, amm.vo area” del P.E.G. 2020;
- quanto a € 33,00 al cap. 2367 “Contributi a carico Provincia personale a T.D. - servizio 
manutenzione e lavori speciali, amm.vo area” del P.E.G. 2020;

5) di impegnare la spesa complessiva per il periodo 01.01.2021 ÷ 20.06.2021, ammontante a € 
8.985,63, come di seguito:
-  quanto  a  €  6.427,83  al  cap.  1527  “Retribuzioni  lorde  personale  a  T.D.  -  servizio 
Manutenzione Ordinaria” del Bilancio 2021;
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- quanto a € 2.000,67 al cap. 1522 “Contributi a carico Provincia personale a T.D. - servizio 
manutenzione e lavori speciali, amm.vo area” del Bilancio 2021;
- quanto a € 557,13 al cap. 2367 “Contributi a carico Provincia personale a T.D. - servizio 
manutenzione e lavori speciali, amm.vo area” del Bilancio 2021;

6) di comunicare la presente determinazione all’U.O. contabilità del personale e selezioni per 
gli adempimenti di propria competenza.

Il Dirigente
GUIZZARDI RAFFAELE 

(Sottoscritto digitalmente ai sensi 
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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