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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PALADIN   LUIGI 

Indirizzo  VIA MUSEI 46/D   25123 BRESCIA  

   

   

E-mail  gigipaladin@gmail.com    

Nazionalità  ITALY 
 

Data di nascita  30/08/1952   SAN POLO DI PIAVE (TV)  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  anni accademici   

2002/03;   2003/04;  2004/05;  2005/06;  2006/07;  2007/08;  2008/09;  2009/10;  

2010/11;  2011/12;  2012/13;  2013/14;  2014/15; 2015/16 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

Università degli Studi  di Brescia 

Facoltà di Medicina e Chirurgia / Dipartimento Scienze cliniche e 

sperimentali;  

• Tipo di azienda o settore    

Corso di Laurea per Educatore professionale sanitario 

• Tipo di impiego   

Docente universitario ad incarico annuale 

• Principali mansioni   Docente: Psicologia Sociale  

afferente al  Corso integrato  

Scienze umane dell’educazione professionale sanitaria 

 

• Date (da – a)  anni accademici: 

2005/06;  2006/07;  2007/08;  2008/09;  2009/10;  2010/11;  2011/12;  2012/13; 

2013/14;  2013/14 ;  2014/15; 2015/16. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi  di Brescia 

Facoltà di Medicina e Chirurgia  / Dipartimento Scienze cliniche e 

sperimentali  

• Tipo di azienda o settore   

Corso di Laurea per Educatore professionale sanitario 

Metodi e tecniche di intervento educativo – Tecniche di animazione 

• Tipo di impiego  Docente universitario ad incarico semestrale 

• Principali mansioni    

Docente: Laboratori di Tecniche di animazione 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 01/07/2011 e continua;  

Assunto a tempo indeterminato 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Co.librì – Società cooperativa sociale - Onlus 

Via Duca degli Abruzzi ,10/A,  Brescia, (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale ONLUS per i servizi di biblioteca, Catalogazione, Promozione alla 
Lettura 

Settore culturale 

• Tipo di impiego  -Responsabile della Promozione alla Lettura 
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• Principali mansioni   -Gestione e coordinazione degli Interventi di Promozione alla Lettura della Cooperativa 

 

• Date (da – a)  Dal 01/01/2007 al 30/06/2011  Assunto a tempo indeterminato 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Civitas r.s.l. di Gardone Val Trompia 

Via Matteotti, 327 (BS) 

• Tipo di azienda o settore  Società a capitale pubblico della Comunità Montana di Valle Trompia 

Settore culturale 

• Tipo di impiego  -Responsabile della comunicazione e della attività didattiche 

 del Sistema integrato di Valle Trompia: Archivi - Biblioteche – Musei (SIBCA) 

 

-Direttore del Sistema Bibliotecario della Valle Trompia (dal01/01/ 2011) 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dei processi comunicativi interni ed esterni e delle iniziative educative  
nel  Sistema integrato di Valle Trompia 

-Gestione e coordinazione del Sistema Bibliotecario 

 
 

• Date (da – a)   Dal 2007 e continua 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL- CISL Lombardia  sede di Brescia   

Via Castellini, 7,   BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale Settore culturale 

• Tipo di impiego  Consulente e responsabile area Culturale 

Corsi di formazione di base e di aggiornamento 

• Principali mansioni   - Programmatore;  Coordinatore; Docente  

 

• Date (da – a)  anni accademici  

1997/98, 1998/99, 1999/00, 2000/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano sede di Brescia  

Facoltà di Lettere e Filosofia   di Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Corso di Diploma Universitario per Operatori dei Beni Culturali Università    

• Tipo di impiego  Docente universitario ad incarico  

• Principali mansioni    

Docenza: Teoria e tecniche di catalogazione e classificazione 1 

 

• Date (da – a)  anni accademici  

1998/99, 1999/00, 2000/01 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore  e IAL -Nazionale   

di ROMA 

• Tipo di azienda o settore  Master in gestione e direzione di biblioteca 

• Tipo di impiego  Membro del Comitato Tecnico Scientifico  

 
 
 

• Date (da – a)  a.s. 1997/98 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera Università di Bolzano - Freie Universität Bozen 

IAL-Lombardia di Brescia, Scuola Regionale per Operatori Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Formazione personale dell’ università 

Corso di Aggiornamento (120 ore) 

• Tipo di impiego  Coordinatore  e Docente  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore  del Corso di Aggiornamento del personale   bibliotecario dell’Università  

Docente: Biblioteconomia 

 

• Date (da – a)   a.s. 1991/92     

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Facoltà di Economia e Commercio di Brescia 

 IAL-Lombardia di Brescia, Scuola Regionale per Operatori Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Formazione personale dell’ università 

Corso di Aggiornamento  (80 ore) 

• Tipo di impiego  Coordinatore  e Docente 



 

3 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatore  del Corso di Aggiornamento del personale bibliotecario in ruolo nelle 
biblioteche  dell’Università di Brescia 

Docente: Biblioteconomia  

 

• Date (da – a)  
 

dal 01/10/1978 al 31/12/2006  Assunto a tempo indeterminato  
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL-Lombardia di Brescia, Scuola Regionale per Operatori Sociali 

via Castellini, 7   25123 Brescia 

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale Settore culturale  

Corsi di formazione di base biennali e annuali (850 ore) 

• Tipo di impiego  Coordinatore, Docente,  Responsabile Area culturale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 -Coordinatore  area  culturale 

-Docente:Biblioteconomia, Psicopedagogia della lettura, Gestione e promozione dei 
servizi culturali.  

-Responsabile Tirocinio professionale, Tutor  

-Programmazione e gestione delle attività di aggiornamento 

-Bibliotecario  

 
 
 

• Date (da – a)   a.s. 1990/91, fino al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL-Lombardia di Milano   

viale Monza, 270     Milano 

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale Settore culturale 

Corsi di formazione di base (850 ore) 

• Tipo di impiego  Coordinatore, Docente, Responsabile Area culturale 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 -Coordinatore  area  culturale 

-Docente:  Biblioteconomia, Psicopedagogia della Lettura 

-Responsabile Tirocinio professionale, Tutor 

 

• Date (da – a)  a.s. 1978 e continua 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Stato, Enti locali, Enti  pubblici e privati, Ditte e Cooperative 

• Tipo di azienda o settore  Area sociale, culturale, dell’istruzione e della formazione professionale 

• Tipo di impiego  Programmazione e coordinamento di corsi di aggiornamento brevi 

(oltre  cinquanta progetti ) 

• Principali mansioni   Docenze, conferenze, gruppi di lavoro  

 

• Date (da – a)  a.s.1978 e continua 

• Nome e indirizzo del datore   Stato, Enti locali, Enti  pubblici e privati, Ditte e Cooperative 

• Tipo di azienda o settore  Area culturale, settore Biblioteche e  

Campagna Nati per leggere 

• Tipo di impiego  Programmazione e coordinamento di interventi di promozione della lettura 

presso Enti locali, Radio, Biblioteche, Scuole, Ospedali, Case di riposo, Sistemi 

bibliotecari, Fiere del settore 

• Principali mansioni   Docenze, conferenze, gruppi di lavoro 

 

• Date (da – a)  a.s. 1978 e continua 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Stato, Enti locali, Enti  pubblici e privati, Ditte e Cooperative 

• Tipo di azienda o settore  Area sociale, psicologica, medica, culturale, dell’istruzione e della formazione 
professionale 

• Tipo di impiego  Relazione a convegni a livello nazionale e internazionale 

Principali convegni con intervento di relatore e/o organizzatore: 
 

 

• Principali mansioni   Interventi a livello di conferenza e progettazione di servizi ed eventi culturali  

 

• Date (da – a)  a.s. 1978 e continua 

• Nome e indirizzo del datore   Stato, Enti locali, Enti  pubblici e privati, Ditte e Cooperative 

• Tipo di azienda o settore  Area culturale 
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• Tipo di impiego  Progetti e pubblicazioni bibliografiche 

 

• Principali mansioni   Produzione, elaborazione e redazione  di bibliografie tematiche 

 

• Date (da – a)  a.s. 1978 e continua 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Stato, Enti locali, Enti  pubblici e privati, Ditte e Cooperative 

• Tipo di azienda o settore  Area sociale, culturale, dell’istruzione  

• Tipo di impiego  Progettazione e realizzazione di mostre tematiche itineranti 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e realizzazione di mostre tematiche 

 

 

• Date (da – a)  Dal 1984 al 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IAL-Lombardia di Brescia, Scuola Regionale per Operatori Sociali 

• Tipo di azienda o settore  Settore culturale 

• Tipo di impiego  Bibliotecario  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Bibliotecario responsabile  della biblioteca specializzata per la  Promozione alla lettura 
per bambini e ragazzi  “Il Tigrotto” 

 
 
 

• Date (da – a)  Dal 2000  al 2003  dal 2008 al 2011 e dal 2011 al 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AIB  Associazione Italiana Biblioteche  

 via Castro Pretorio, 105 -00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Commissioni nazionali AIB Ragazzi 

Settore culturale  

• Tipo di impiego  Membro della Commissione nazionale Biblioteche per ragazzi  

-Incaricato per l’AIB per il progetto nazionale di collaborazione tra AIB,AIE,ALI  

Amo chi legge… e gli regalo un libro. (2013-14) 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1981  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Laurea in Psicologia, Facoltà di Magistero di Padova. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia, 

Psicologia sociale,   

Psicopedagogia della lettura, 

 Letteratura per l’infanzia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Psicologia  (con il massimo dei voti) 

• Livello nella classificazione 

nazionale 

 Iscritto all’Albo degli Psicologi 

N° iscrizione all'albo 2345 

 

• Date (da – a)  2014  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Bibliotecario 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Bibliotecario per ragazzi 

• Qualifica conseguita  Bibliotecario  

Professione disciplinata dalla Legge n. 4/2013;  

iscritto all'Elenco degli Associati AIB, delibera n. E/2014/1424 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura   BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

 

 CAPACITÀ  E COMPETENZE  COMUNICATIVE  E RELAZIONALI 

CAPACITÀ  E COMPETENZE  NELL’INSEGNAMENTO 

CAPACITÀ  E COMPETENZE NELLA  GESTIRE GRUPPI DI FORMAZIONE,  DI STUDIO,  DI LAVORO  

CAPACITÀ E COMPETENZE  NELLA  GESTIONE  E CONDUZIONE DI GRUPPI AUTOCENTRATI 

CAPACITÀ E COMPETENZE  BIBLIOGRAFICHE E NELLA GESTIONE DELL’INFORMAZIONE 

LE CAPACITÀ E LE COMPETENZE SONO STATE ACQUISITE ATTRAVERSO: 

- LA FORMAZIONE UNIVERSITARIA IN AMBITO PSICOLOGICO  

- LA SPECIFICA FORMAZIONE, LA SUPERVISIONE E I CORSI DI AGGIORNAMENTO FINALIZZATI ALLA CONDUZIONE 

DI GRUPPO PER LA FORMAZIONE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI. 

- LA  DOCENZA IN AMBITO SCOLASTICO E DI AGGIORNAMENTO NEL SETTORE CULTURALE 

- IL COORDINAMENTO  DEI CORSI  CON  ALLIEVI E DOCENTI  

- LE CONFERENZE  E LA PARTECIPAZIONE AI CONVEGNI 

- PROGETTAZIONE E ALLESTIMENTO MOSTRE  

- INSEGNAMENTO A LIVELLO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE  E UNIVERSITARIA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE   

. 

 CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE GESTIONALI E LEGATE ALLA PROGRAMMAZIONE 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE SONO STATE ACQUISITE ATTRAVERSO: 

- LA FORMAZIONE UNIVERSITARIA IN AMBITO PSICOLOGICO, 

- IL COORDINAMENTO  DEI CORSI  CON  ALLIEVI E DOCENTI 

- LA PROGRAMMAZIONE E IL COORDINAMENTO DI CORSI DI AGGIORNAMENTO 

- LA GESTIONE DELLE BIBLIOTECHE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

 

 -USO DEL COMPUTER PER LA GESTIONE TESTI  E  GRAFICA, 

- ELABORAZIONE E RICERCA DATI 

- GESTIONE  TECNICA BIBLIOTECONOMICA  DI UNA BIBLIOTECA 

CAPACITÀ E COMPETENZE  BIBLIOGRAFICHE E NELLA GESTIONE DELL’INFORMAZIONE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

 

 CAPACITÀ  ICONICHE , GRAFICHE, PROGETTUALI NEL CAMPO DELLE ATTREZZATURE PER BIBLIOTECHE E  NELLA 

PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI MOSTRE BIBLIOGRAFICHE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 COMPETENZE  NEL CAMPO DELLA  ORGANIZZAZIONE, MARKETING  CULTURALE E IN SPECIFICO NELLA PROMOZIONE  DELLE 

BIBLIOTECHE DELLA LETTURA E DEI LIBRI 

 

PATENTE O PATENTI  Patente  B. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  -Premio ANDERSEN  

 come PROTAGONISTA DELLA PROMOZIONE DELLA LETTURA 2005 
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PUBBLICAZIONI 

 PUBBLICAZIONI ULTIMI 10 ANNI 

 

PALADIN, L. FANTINI S. Requisiti di sicurezza e di qualità per i piccoli lettori. In: Sfoglialilibro, 2006, Aprile, 

p.14-19.  

PALADIN,  L. L’animazione didattica e culturale nel museo. In Cose e memorie in scena: strumenti ed 

esperienze per i musei della cultura materiale / a cura di Massimo Pirovano e Carlo Simoni. Brescia: 

Grafo, 2006,  p. 97-112. 

PALADIN,  L.  Professione: bibliotecario per ragazzi. Conoscenze, abilità e percorsi formativi.  In: 

Sfoglialilibro, 2007, Aprile, p.5-12.  

PALADIN, L. Il database multimediale/ a cura di Luigi Paladin. In:  Liber, 2007, Aprile -  Giugno 2007,      p. 

64 – 75. 

PALADIN,  L. Il mio primo libro.  Manifesto realizzato nell’ambito della campagna Nati per Leggere a Brescia 

Provincia di Brescia, Ufficio biblioteche, 2006,  Il Manifesto è stato indicato come esperienza di Buona 

pratica per l’Italia dall’IFLA  nelle Linee guida per i servizi bibliotecari ai bebè, 2007. 

PALADIN, L.,  PAGANI M. illustrazioni di Abbatiello A. Canti d'infanzia : ninne nanne e filastrocche per 

sognare,  Gardone V. T. :Comunita' montana di Valle Trompia, 2008. 

PALADIN L. 1, 2, 3, … libri e letture per principi e re. In: Leggere che piacere : la lettura nella scuola 

dell'infanzia / cura e coordinamento scientifico Anna Maria Di Giovanni.  Roma: Comune di Roma, 

Assessorato alle politiche educative e scolastiche: Assessorato alle politiche culturali: Biblioteche di 

Roma, stampa 2007, p. 68 – 78. 

PALADIN L. Un libro da mordere: Il punto sulle ultime ricerche in fatto di libri per i più piccoli (0-3 anni). In: 

Scuola dell’infanzia, 2008, Luglio, p. 21-22 

PALADIN L. ( testi informativi)  L'aria della Gioconda : ovvero il segreto della fusione / Roberto Piumini, 

Gianni De Conno.  Carthusia,  2009. 

PALADIN L. illustrazioni di Guicciardini D.  Non ho sonno. Lapis, 2009. 

PALADIN L. illustrazioni di Guicciardini D.  Sono grande.  Lapis, 2009. 

PALADIN L. ( testi informativi)  Il tesoro della miniera : un’avventura nelle vere miniere della Valle Trompia / 

Dino Ticli;  illustrazioni di Antongionata Ferrari. Editoriale Scienza, 2009. 

PALADIN L. ( progetto grafico)  Il rinoceronte l’elefante e la zanna / Scuola primaria di  San Colombano.  

Gardone V.T. : Comunità Montana di Valle Trompia, 2010. 

PALADIN L. , PAGANI M., COMINI M.  Guida all’uso della Biblioteca. Gardone V.T. : Comunità Montana di 

Valle Trompia, 2011.  

PALADIN L. Ferro: i poteri del ferro / Gardone V.T. : Comunità Montana di Valle Trompia, 2011 

PALADIN L. Una biblioteca da re tutta per me. In: Liber, 2012, Gennaio Marzo, n. 93, p.52 - 55. 

PALADIN L. VALENTINA MERLETTI  R. illustrazioni di Marta Comini. Libro fammi grande. Leggere 

nell'infanzia. Idest, 2012.128 p., ill. a colori  (ristampa 2014) 

PALADIN L.  Quali libri possono piacere ai bambini? In Leggere che piacere: la lettura nel nido e nella 

scuola dell'infanzia / cura e coordinamento scientifico Anna Maria Di Giovanni. Roma: Comune di Roma, 

Assessorato alle politiche educative e scolastiche : Assessorato alle politiche culturali : Biblioteche di 

Roma, 2013, p. 46 – 70. 

 PALADIN L.  Piccoli lettori autonomi. In Liber, 2013,  n.99, p. 45-47 

PALADIN L.  Scoprire il mondo accompagnati dai personaggi più amati. I protagonisti dei libri per i più 

piccoli: Pimpa, Pina, Peppa Ping,.. e gli altri.   In Liber, 2013, n.100, p. 54-58. 

PALADIN L. illustrazioni di Comini Marta, La borsetta della mamma. Cooperativa Colibrì, 2013. 

PALADIN L. illustrazioni di Comini Marta, Quanti amici. Cooperativa Colibrì, 2013 

PALADIN L.  Con quella faccia un po’ così . Dalla faccia della mamma ai libri delle facce: la lettura è legata 

alla comunicazione, che prende avvio già in fase neonatale con la mimica facciale. Da essa e con essa il 

bambino si apre al mondo.  In Liber, 2014, n.102, p. 54-58. 

PALADIN L. VALENTINA MERLETTI  R. illustrazioni di Marta Comini. Nati sotto il segno dei libri. Idest, 

2015.128 p., ill. a colori   

PALADIN L. Libri che sanno di buono, In Liber, 2015, n.107, p. 23-28. 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003. 

Avvalendomi della facoltà concessa dall’art. 46 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per 

false attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale responsabilità dichiaro che i dati inseriti nel presente CV sono veritieri. 
 

Brescia,  16-03- 2016 

  Luigi Paladin 


